	75. YIL CUMHURİYET MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ

2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI YILLIK ÇALIŞMA PLANI

	EKİM
	1. Onur Kurulu ikinci başkan, ikinci başkan yedek üye ve sınıf temsilcilerinin seçimi

2. Onur kurulunun kuruluşu ve onur kurulu görevlerinin üyelere okunması

3. Onur Kurulu yıllık çalışma planının hazırlanması

	KASIM
	1. Çalışma planı hakkında okul öğrencileri, öğretmenler ve yönetimin bilgilendirilmesi.

2. Okul meclisleri projesinde seçim sürecinde seçimlerin düzenli bir biçimde yapılması ve koordinasyonun sağlanması konusunda ilgili öğretmene yardımcı olmak.

3. Sınıf temsilcilerinin ve okul temsilcisinin onur kurulu hakkında bilgilendirilmesi

	ARALIK
	1. Okul web sayfasında onur kurulu ve çalışmalarına ait bir köşenin oluşturulması.

2. Okulun eğitim – öğretim kalitesini yükseltmek amacı ile öğrenci sorunlarının tespitini içeren taramalar yapılması ve bu taramalar çerçevesinde okul yönetimi ve öğretmenlerin rehber öğretmenler aracılığı ile bilgilendirilmesi.

3. Okul içinde “Dilek Kutusu”, öğrencilerin istek ve şikâyetlerini bildirebileceği bir kutu oluşturulması

	OCAK
	1. Kitap okuma konusunda örnek öğrencilerin belirlenmesi ve dönem sonlarında onur belgesi ile ödüllendirilmesi

2. Pandemi sürecinde uzaktan ve yüzyüze eğitimler ile Eba’ya katılım konusunda aktif öğrencilerin belirlenmesi ve onur belgesi ile ödüllendirilmesi

3. Okul onur genel kurulu toplanarak yıllık çalışma planında yer alan birinci döneme ilişkin çalışmaların değerlendirilmesi

4.Sınıflarda 1. yarıyıl içerisinde derslerinde ve örnek davranışları ile ön plana çıkan öğrencilerin belirlenmesi için sınıf rehber öğretmenlerden dilekçelerin kabul edilmesi.

5. Onur belgesi ile ödüllendirilmesi istenen öğrencilerin e-okul sistemine girişlerinin tamamlanması, onur belgesi verilmesine engel bir durumu olmayan öğrenciler için belgelerin düzenlenmesi ve sınıf rehber öğretmenlerine teslim edilmesi

	ŞUBAT
	1. Onur genel kurulunun ikinci yarıyıl ilk toplantısının yapılması

2. Zararlı alışkanlıklar konulu bir köşenin oluşturulması ve okul sitesi onur kurulu köşesinde yayınlanması.

	MART
	1. Okuldaki eğitici kol faaliyetlerinin başkanları ile iş birliğine gidilerek okulda sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere destek sağlanması. (Geziler düzenlenmesi, klavye yarışı, seminer, spor turnuvaları vb.).

2. Kitap okuma ve kütüphanenin etkin kullanılması çerçevesinde 2. yarıyıl içerisinde kitap okuma konusunda örnek öğrencilerin belirlenmesi.

	NİSAN
	1. Okul bahçesinin çiçeklendirilmesi, temiz ve daha kullanışlı hale getirilmesi için ilgili kulüple iş birliği ile ortak çalışma yapılması

2. Okuldaki eğitici kol faaliyetlerinin başkanları ile iş birliğine gidilerek okulda sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere destek sağlanması. (Geziler düzenlenmesi, klavye yarışı, seminer, spor turnuvaları vb.).

	MAYIS
	1. Onur belgesi ile ödüllendirilecek öğrencilerin belirlenmesi için sınıf öğretmenlerinden dilekçelerin kabul edilmesi.

2. Pandemi sürecinde uzaktan ve yüz yüze eğitimler ile Eba’ya katılım konusunda aktif öğrencilerin belirlenmesi ve onur belgesi ile ödüllendirilmesi

	HAZİRAN
	1. Onur belgesi ile ödüllendirilmesi teklif edilen öğrencilerin e-okul sistemine girişlerinin yapılması, onur belgesi almayı hak eden öğrenciler için onur belgelerinin düzenlenmesi ve sınıf rehber öğretmenlerine teslim edilmesi

2. 2021– 2022 öğretim yılında okul onur kurulu tarafından yapılan çalışmaların değerlendirilmesi ve gelecek yıla ilişkin önerilerin alınması.

3. 2021 – 2022 öğretim yılı onur kurulu yıllık çalışma raporunun hazırlanması ve okul yönetimine sunulması.


